Јавно предузеће Спортско културни центар ,,Обреновац"

Обреновац, ул. Краља Александра I бр. 63

Број: 
Датум: 03.06.2024.године
На основу члана 24. Закона о раду (Сл. Гласник РС бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17 -УС и 113/17), члана 39. Статута Јавног предузећа Спортско културни центар'' Обреновац'' бр.2191 од 05.07.2019. године (инт.преч.текст), дана 03.06.2024.године доносим
Правилник о првој измени и допуни Правилника о организацији и систематизацији послова у Јавном предузећу Спортско културни центар ''Обреновац'' бр.1811 од 07.05.2024.године
Члан 1.
Правилник о организацији и систематизацији послова у Јавном предузећу Спортско културни центар ''Обреновац'' бр.1811 од 07.05.2024.године (у даљем тексту: Правилник) у члану 21.:

· мења се у РЈ Одржавање, у Служби одржавања, у тачки 3., тако што се повећава број извршилаца са 1 на 2

· допуњује се у РЈ Послови из области културе у Служби Културни центар, тако што се после тачке 15. додаје нова тачка 16.

· мења се у РЈ Послови из области спорта у Служби Спортски центар тако што се брише 1 извршилац са квалификацијом 62.3-ниво 6.2 ОАС 240 ЕСПБ

 тако да после измене и допуне гласи:
                                                              Радна јединица: Одржавање
	Р.

бр.
	Назив радног места
	Број 

извршилаца
	Степен стручне 

спреме
	Радно

искуство

	1
	* Помоћник директора-ке радне јединице за одржавање 
* Помоћница директора-ке радне јединице за одржавање
	1
	71.4 – ниво 7.1

ОСС 180 ЕСПБ + МСС 120 ЕСПБ

	2 год.


Служба одржавања
	Р.

бр.
	Назив радног места
	Број 

извршилаца
	Степен стручне 

спреме
	Радно

искуство

	2
	* Шеф службе одржавања

* Шефица службе одржавања
	1
	 40.2 – ниво 4

	 2 год

	3
	* Радник на одржавању објеката
* Радница на одржавању објеката
	2
	 40.2 – ниво 4

	  1 год.

	
	
	
	III - IV
	

	4
	* Помоћни радник у одржавању

* Помоћна радница у одржавању
	1
	 40.2 – ниво 4

	-

	5
	* Радник хидроенергетског постројења
* Радница хидроенергетског постројења
	3
	 40.2 – ниво 4

	1 год.

	6
	* Спремач
* Спремачица
	7
	 10.1 – ниво 1

	-

	7
	* Домар 1

* Домарка 1
	1
	 40.2 – ниво 4    
	-


Радна јединица:  Послови из области културе 
	Р.

бр.
	Назив радног места
	Број 

извршилаца
	Степен стручне спреме
	Радно

искуство

	1.
	* Помоћник директора-ке радне јединице за културу и програмско маркетиншке послове

* Помоћница директора-ке радне јединице за културу и програмско маркетиншке послове
	1
	71.3-ниво 7.1

ИАС 300-360 ЕСПБ
 
	1 год.

	2
	* Саветник директора-ке радне јединице за културу и маркетинг 
* Саветница директора-ке радне јединице за културу и маркетинг
	1
	62.3 – ниво 6.2

ОАС 240 ЕСПБ

	1.год.


Служба Културни центар        

	      Ред

бр.
	Назив радног места
	Број 

извршилаца
	Степен стручне 

спреме
	Радно

искуство

	3
	* Координатор -сарадник за програме културе

* Координаторка -сарадница за програме културе
	1
	71.3-ниво 7.1

ИАС 300-360 ЕСПБ
	2 год.

	4
	* Уредник програма – филмског и позоришног

* Уредница програма – филмског и позоришног
	1
	40.2 – ниво 4

	1 год.

	5
	* Уредник програма – ликовног и књижевног

* Уредница програма – ликовног и књижевног
	1
	71.3 – ниво 7.1

ИАС 300-360 ЕСПБ

	1 год.

	6
	* Координатор -сарадник за рад позоришта
* Координаторка -сарадница за рад позоришта
	1
	40.2 – ниво 4

	1 год.

	7
	* Глумац
* Глумица
	           3

           2
	62.3 – ниво 6.2,

ОАС 240 ЕСПБ
71.3 – ниво 7.1

ИАС 300-360 ЕСПБ

	-

	8
	* Руководилац за пропагандне и маркетиншке активности
* Руководитељка за пропагандне и маркетиншке активности
	1
	61.3 – ниво 6.1  

ОАС 180 ЕСПБ
	             1 год.

	9
	* Стручни сарадник за продукцијске, културне и маркет. активности

* Стручна сарадница за продукцијске, културне и маркет. активности
	2
	40.2 – ниво 4

	        -

	10
	* Уредник програма Галерије
*Уредница програма Галерије
	1
	40.1 – ниво 4 

	-

	11
	* Стручни сарадник за послове на позоришној сцени
* Стручна сарадница за послове на позоришној сцени
	1
	40.2 – ниво 4

	1 год.

	12
	Уредник музичког и сценског програма/Уредница музичког и сценског програма
	1
	61.4 – ниво 6.1
OСС 180  
	1 год.

	13
	* Организатор пропагандиста

* Организаторка пропагандиста
	1
	40.2 – ниво 4
	-



	14
	* Виши технички сарадник за тон
* Виша техничка сарадница за тон
	1
	40.2 – ниво 4
 
	 1 год

	15
	* Виши технички сарадник за светло
* Виша техничка сарадница за светло
	1
	40.2 – ниво 4

	  1 год.

	16

	*  Самостални референт у маркетингу
* Самостална референткиња у маркетингу
	1
	62.3 – ниво 6.2

ОАС 240 ЕСПБ
	1 год


                                                    Радна јединица:  Послови из области спорта 
Служба Спортски центар 
	Р.

бр.
	Назив радног места
	Број

извршилаца
	Степен стручне

спреме
	Радно

искуство

	1
	* Координатор-сарадник за спортске активности 
* Координаторка – сарадница за спортске активности
	1
	71.3 – ниво 7.1

ИАС 300-360 ЕСПБ
	2 год.

	2
	* Координатор – сарадник за рад на пливалишту
* Координаторка – сарадница за рад на пливалишту
	1
	61.3 – ниво 6.1
ОАС 180   ЕСПБ
	2 год.

	3
	* Координатор -сарадник за спортске  активности  у  Спортској хали

* Координаторка – сарадница за спортске  активности  у  Спортској хали
	1
	62.3 – ниво 6.2

ОАС  240 ЕСПБ
	2 год.

	4
	* Организатор спортских         активности

* Организаторка спортских активности


	          1

          1


	61.3 – ниво 6.1, 
OAС 180  ЕСПБ 

71.3 – ниво 7.1,

ИАС 300-360 ЕСПБ 

	            1 год.

	5
	* Стручни сарадник за спортске активности

* Стручна сарадница за спортске активности
	1
	61.4 – ниво 6.1
OСС 180  
	        -

	6
	* Организатор спортских активности на Базену,спасилац
* Организаторка спортских активности на Базену, спаситељка
	2


	62.3 -ниво 6.2

ОАС 240 ЕСПБ

	-

	 7
	* Помоћни спасилац
* Помоћна спаситељка
	1
	40.2 – ниво 4
	-

	8
	* Службеник за интерну евиденцију у Соколском дому
* Службеница за интерну евиденцију у Соколском дому
	1

1


	30.2 – ниво 3  
40.2 – ниво 4 
	-

	9
	* Сарадник у реализацији спортских активности
* Сарадница у реализацији спортских активности
	1
	30.2 – ниво 3

	1 год.

	10
	* Помоћни радник

* Помоћна радница

	1
	20.2 – ниво 2
	-

	11
	* Спортски оперативни тренер
* Спортска оперативна тренерка
	1
	40.2 – ниво 4
	1

	12
	*Виши стручни сарадник за спортске активности на базену, спасилац/Виша стручна сарадница за спортске активности на базену, спаситељка
	1
	71.3 – ниво 7.1,

ИАС 300-360 ЕСПБ 
	1


Члан 2.
Правилник се мења и допуњује у члану 22. на начин што се:
· допуњује се тако што се после тачке 33.. додаје нова тачка 33а.*  Самостални референт у маркетингу/* Самостална референткиња у маркетингу
·    мења се у тачки под редним бројем 37, тако што се брише квалификација 62.3-ниво 6.2 ОАС 240 ЕСПБ,

тако да после изене и допуне гласи:
33а.*Самостални референт у маркетингу/*Самостална референткиња у маркетингу (62.3 – ниво 6.2), стечено образовање на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, било ког смера;
37.Организатор спортских активности/Организаторка спортских активности (61.3 – ниво 6.1, 7.3 – ниво 7.1), - Факултет спорта и физичког васпитања – основне академске студије 180 ЕСПБ, интегрисане академске студије – од 300 -360 ЕСПБ; 
                                                                                Члан 3.
Правилник се допуњује у члану 23. на начин што се после тачке 33.додаје нова тачка 33а.* Самостални референт у маркетингу/* Самостална референткиња у маркетингу, тако да после допуне гласи:
- планира, организује и реализује програме и пројекте за културу и спорт (Годишњи програ бављења физичким активностима за децу и младе и програм Организовање едукативних еколошких програма за децу школског узраста кроз еколошке школе и кампове и др.програми), обавља маркетиншке послове, одговара за реализацију маркетиншких послова, организује, реализује и одговара за реализацију маркетинг кампања, поставља рекламни пропагандни материјал, пружа маркетиншку подршку за реализацију културних и спортских догађаја и други послови сродни пословима из описа радног места.
                                                                                   Члан 2.
                                                                                
Правилник се мења и допуњује у члану 24.тако да се:

· у РЈ Одржавање повећева број радних места са 15 на 16,

· у РЈ Послови из области културе повећева број радних места са 20. на 21. и повећава се број извршилаца са 19 на 20,

· у РЈ Послови из области спорта смањује се број извршилаца са 16 на 15, тако да после измене и допуне гласи:
                                                                                   Члан 24.

У Јавном предузећу Спортско културни центар "Обреновац" систематизован је следећи број радних места: 
          Директор, ….....................................................................1 радно место................1 извршилац
         Службеник за послове контроле рада,...........................1 радно место................1 извршилац

1. Радна јединица: Правни послови
                     5 радних места .............4 извршилаца
2. Радна јединица:  Обезбеђење                                     10 радних места............10 извршилаца                                                                                                     
         3. Радна јединица: Одржавање                                       16 радних места ….......15 извршилаца                                                                                                   
         4. Радна јединица: Послови из области културе           21 радних места............20 извршилаца                      


5. Радна јединица: Послови из области спорта             15 радних места............15 извршилаца        

6. Радна јединица: Економско финансијски послова   25 радних места............24 извршиоца

Укупно је у Јавном предузећу Спортско културни центар "Обреновац" систематизовано 94 радних места (64 врсте послова) на којима је распоређено укупно 90 извршилаца.





              Члан 3.
           
Овај Правилник ступа на снагу наредног дана од дана објављивања на огласној табли предузећа, због потреба процеса и организације рада.
 






                     ЈП СКЦ ''Обреновац''

__________________________                                                                                                                                                                                     Душан Митровић, директор
Објављено на огласној табли предузећа дана 03.06.2024.године





   
